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Padagogische Hochschule Tirol
Zukunft mit Bildung

Infoveranstaltung fur
Sondervertragslehrpersonen




AGENDA
Zeit: 18:00-19:00 Uhr

1. Teil: =

Informationen zum
Hochschullehrgang (HLG) fir
Sondervertragslehrpersonen

2. Teil:
lhre Fragen aus der Erhebung
IQES — Kompetenz fiir Schulen

https://www.igesonline.net/at



https://www.iqesonline.net/at

Alte Richtlinie =4l
Fortbildungsverpflichtungen flir SoVL

* Anstellung vor dem 1. September 2023
* Mail Bildungsdirektion:

Liegt das Anstellungsdatum zwischen dem 01.09.2020 und dem 31.08.2023: (alte
Sondervertragsrichtlinie): 30 ECTS Fortbildungsverpflichtung

* Beispiel:

9. Die Dienstnehmerin ist verpflichtet, innerhalb der ersten fiinf Dienstjahre
berufsbegleitende piddagogische — fiir den Einstieg in den Lehrberuf spezifische — Fort-

und Weiterbildungsveranstaltungen im Ausmal von mindestens 30 ECTS-
Anrechnungspunkten zu absolvieren.

Hinweis: Eine Verldngerung des Dienstverhdltnisses lber flinf Jahre hinaus ist nur
zuldssig, wenn dieses Erfordernis erfullt wird.
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Moglichkeiten =41

* in Form von Einzellehrveranstaltungen (30 ECTS)

—Vortell:
o relativ freie Einteilung

—Nachteil:

o wenig berufsbegleitende Anteile

o hoher organisatorischer Aufwand

Padagogische Hochschule Tirol



Moglichkeiten =4l

* Mischform HLG (20 ECTS) und 10 ECTS in Form von
Einzellehrveranstaltungen

—Vorteil:
o hoher berufsbegleitender und organisierter Anteil
o HLG folgt einem roten Faden — notwendige Grundlagen

o spezifische Begleitung im HLG
—Nachteil:

o vorgegebene Termine im HLG

Padagogische Hochschule Tirol



Neue Richtlinie =4

* seit 1. September 2023

SoVLs, die ab dem Schuljahr 2023/24 angestellt wurden, haben folgende Fortbildungsverpflichtungen:

* Bei einer Anstellung von hochstens 8 Wochenstunden: Absolvierung einer Fortbildung im Umfang
von 20 ECTS oder einem aquivalenten Workload aus ausgewdhlten Lehrveranstaltungen der
Padagogischen Hochschulen innerhalb von 5 Jahren.

* Bei Vorbildung auf Masterniveau: Absolvierung eines Lehrgangs im Umfang von 60 ECTS
innerhalb von 8 Jahren.

* In allen anderen Fallen: Absolvierung eines Lehrgangs im Umfang von 90 ECTS innerhalb von 8
Jahren.
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Hochschullehrgang (20 ECTS)

Salhd)

Padagegische Hochschule Tirel

AUSBILDUNG | FORT-/WEITERBILDUNG | FORSCHUNG  SCHULENTWICKLUNG HOCHSCHULE INTERNATIONAL

KINDERGARTEN- KRIPPEN- UND PADAGOG:INNEN AN SCHULEN LEITUNGSPERSONEN
HORTPADAGOG:INMEN

Qualitatsmanagement in Schulen (fir Q-5K)

Berufseinstieg Fortbildung QueseinBien Bemenlewpadagonak
Fortbildung

Fortbildung Hochschullehrgéinge Quereinstieg Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung
Hochschullehrgange

Hochschullehrgéinge Qualittsmanagement Schule Schulbibliothekarin AP3
Teams (Kindergarten, Krippe, Hort)

Schulteams Schulen professionell Fihren - Vorqualifikation

Elementar digital
Schulische Gesundheitsférderung

—+ Sondervertragslehrperson

Stark firs Leben
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Podageogische Hochschula Tiral

AUSBILDUNG  FORT-/WEITERBILDUNG FORSCHUNG  SCHULENTWICKLUNG HOCHSCHULE  INTERMATIOMAL Q

HOCHSCHULLEHRGANGE

= schularten(ibargraifend

Assistenz an Schulen (NEU WS 25/26)

Deutsch als Zweitsprache - Interkulturalitét

Freizoitpddagogik & Erzieher:innen fir die Lernhilfe
(NEU WS 25/26)

Praxislehrperson & Mentor:in (NEU W525,/26)

Qualitétsmanagement in Schulen (fir Q-5K)

Schulbibliothekar:in APS (MEU WS 25/28)

— Sondervertragslehrperson 20,/60,/90 ECTS (NEU W5
25/26)

Stark fiirs Leben (NEU WS 25/26)

Elementarstufe

Elementarptidagogik

Inklusive Elementarpddagogik

Frithe sprachliche Férderung (NEU WS 25/25)

Fiihrungsmanagement in Kinderbildungs- und
Kinderbetreuungsainrichtungen (MEL WS 25/26)

SONDERVERTRAGSLEHRPERSON 20/60/90

20 / 60 / 90 ECTS

20 ECTS-AP | 2 Semaster | SKZ 711 074
&0 ECTS-AP | 2+2 Semester | SKZ 730 296
90 ECTS-AP | 24242 Semester | SKZ 730 297

geplanter Neustart im Wintersemester 25/26

Am 7.April 2025 findet von 18:00-19:00h ein virtuelles Treffen per ZOOM statt.
Hier ist der dazugehérige ZOOM-Link:

hitps: //ph-tirol-ac-at.zoom.us /] /863334462437 pwd=V0|ZejVObGpFKI1dLSytISmIsSFIFUT09
Um eine entsprechende Vorbereitung zu erméglichen, wire es hilfreich, dass im Vorfeld ihre
Fragen/Anliegen bereits in dieser Befragung hinterlassen werden. Vielen Dank!

https:/fwww.iges.net/befragung/SA2tMENgN3

Bewerbung:

Zeitraum: siehe hitps:/ph-tirol.ac.gt/hlg
:ﬁﬂ'eitung&ﬁef&rb""g ANLEITUNG BEWERBUNG

& Link zum Curriculum 20
@ Link zum Curriculum &0
@ Link zum Curriculum 90

Status:

Haben Sie eine schriftliche Mitteilung von der Bildungsdirektion erhalten, aus der hervorgeht, dass Sie eine Ausbildung (Fort-
brw Weaiterbildumal fhr die Anctaelliima als Sondervertranaclkeshroerean abzabhnaeran mnccasn nnd haben Siae sin abbves
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— Sondervertragslehrperson 20,/60/90 ECTS (NEU WS https://www.iges.net/befragung/5A2tMBNGN3
25/26)
Stark fiirs Leben (NEU WS 25/26) Bewerbung:

Zeitraum: siehe https: /ph-tirol.acgt/hig
rstufe & Anleitung & Bewerbung
& Direkt zu PH-Online

LINK ZUR ANLEITUNG ,BEWERBUNG"

Elementarpadagogik

€© Link zum Curriculum 20
@ Link zum Curriculum 60
© Link zum Curriculum 90

Inklusive Elementarpddagoegik

Frilhe sprachliche Férderung (NEU WS 25/26)

Fihrungsmanagement in Kinderbildungs- und Status:

Kinderbetreuungseinrichtungen (NEU WS 25/26) Haben Sie eine schriftliche Mitteilung von der Bildungsdirektion erhalten, aus der hervorgeht, dass Sie eine Ausbildung (Fort-
bzw. Weiterbildung) fir die Anstellung als Sondervertragslehrperson absolvieren miissen und haben Sie ein aktives

Padagogische Qualitét in der Fritherziehung (NEU WS Dienstverhdltnis als Sondervertragslehrperson?

25/26) Dann kénnen Sie ab Herbst 2024 bei uns eine entsprechende Ausbildung beginnen.

Quereinstieg Elementarpadagogik (NEU W525/26) Sollten Sie noch keine Mitteilung erhalten haben, wenden Sie sich bitte an die Bildungsdirektion. Dort erhalten Sie die Infos

beziiglich lhrer Ausbildungsverpflichtung.
Sekundarstufe
Mit Herbst 2024 beginnen wir mit einem Hochschullehrgang lber 20 ECTS-AP Gesamtworkload. Sollten Sie eine umfangreichere
Ausbildung bendtigen (60 ECTS-AP oder 90 ECTS-AP), konnen Sie dennoch die Ausbildung mit 20 ECTS-AP beginnen und
abschliefen. Diese wird lhnen in weiterer Folge fir die entsprechenden Angebote lUber 60 bzw. 90 ECTS mit Start im Herbst
2025 in vollem Umfang anerkannt.

Berufsorientierung - Koordination

Bildungs- und Berufsorientierung (NEU WS 25,/26)

Bewegung & Sport fachfremd unterrichten in MS & PTS
Zulassungsvoraussetzungen, Zielgruppen:

Digitale Grundbildung (neu WS 25/26) Die Zulassung zum Hechschullehrgang setzt ein aktives Dienstverhaltnis als Sondervertragslehrperson voraus.
Kiinstliche Intelligenz (KI) im IT-Unterricht der GemaP § 61 Abs. 1 Z 8 HG 2005 idgF erlischt die Zulassung zum Hochschullehrgang Sondervertragslehrperson, wenn u.a.
Berufsbilduna (NEU WS 25/26) Anwdin Chidinmmnda mie Ao Rinschnck i lnie ale Candammcbemaclahemamean mdomomd ainae aen Wran Auflicimn (Entlaccina)

Padagogische Hochschule Tirol




Bewerbung

WILLKOMMEN BE| DEN HOCHSCHULLEHRGANGEN (HLGS)!

angeboten. Dabei werden ajle berufsfeldbezogenen und praxisrelevanten Themenfelder berucksichtigt.

Ihre Chance!
Wahlen Sie im Menu ous fen zahlreichen Angeboten, noch Zielgruppen geordnet: schulartenubergreifend (also z.B. fur
Volksschule und Mittel le geeignet), Elementar-, Pimar-, Sekundarstufe sowie fir Leitungspersonan. Informiaren Sie sich
personlich bei den Lettegtinnen am Ende jeder Informationsseite und bewerben Sie sich fur einen Lehrgang.

Der Zeitraum
15.06.2025!

r Bewerbungen fiir das kommende Wintersemester 25/26 ist

@ zur Anleitung & Bewerbung
& zu PH Online

Padagogische Hochschule Tirol
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Schritt-fiir-Schritt-Anleitung
fiir die Bewerbung zur Teilnahme an einem Hochschullehrgang

Voraussetzung zur Bewerbung fiir einen Hochschullehrgang ist ein aktiver Zugang zu PH-Online als
Studierender der PH Tirol
= Melden Sie sich mit lhrem 5tudierenden-Account in PH-Online an:
www.ph-online.ac.at/pht/webnav.ini

= Klicken Sie in lhrer Visitenkarte auf den Meniipunkt

Y

Meire Beserbungen

=» Dann rechts oben
Aktionen

L\? Bewerbung erfassen 5, cwihlen.

= Den gewiinschten Studienbeginn auswadhlen

ak

Studienbeginn  Bitte wahlen...
Weiter

= Bei Art des Studiums Hochschullehrgang aktivieren

und rechts unten mit bestatigen.

) Studiengangsauswahl
Arl des Studiums = Hochschullehrgang j
Studium = Bitte wahlen... j

Weiter

nnn Adan aosriinechtnn Wochecrhllobhroasnog aoncwsfiblon sind it | hnc#itimnn




Modullibersicht =41

Modul 1 Einfilhrende Lehrveranstaltungen

LV-Nummer | LV-Bezeichnung IN | Sem [Lv-Art| SSt | PR | ssA ETP"‘
Einfihrende Lehrveranstaltungen

TWASVLD (Berufseinstiegswoche, Onboarding pi 1. SE .00 | 1,25 | 3875 | 2,00
(Week)l
LEiRfuhrende Lehrveranstaltungen L oder

?WA.SM’LDIH( (Berufsfeld Schule, MOOC pi '2 SE 00 | 1,25 | 43,75 | 3,00
{rdukdionPLUS) ’

Summen 2,00 | 22,50 | 102,50 | 5,00

Padagogische Hochschule Tirol




Modulubersicht

Modul 2 Bildungswissenschaftliche Grundlagen
. ECTS
LV-Mummer | L\V-Bezeichnung LM | Sem | LV-Art | S5t PR 554 AP
. l.
Lernen und Lehren irm .
TWASVLOZON Diversitétskontext pi nngar 5E 1,00 1,25 3875 | 2,00
TWASVL0202 | Entwicklung und Person npi 1. VO 1,00 1,25 6375 | 3,00
I
TWASVL0203 | Gesellschaft und Bildung npi | oder | VO 1,00 1,25 51,25 | 2,50
2
. - l.
7WASVL0204 |Professionsspezifisches Wissen und| o | | o 200 | 2250 | 40,00 | 250
Handeln 2
Surmmen 500 | 5625 | 193,75 (10,00
Modul 3 Allgemeine didaktische Aspekte im bildungswissenschaftlichen Kontext
LV-Nummer | LV-Baxsichnung LN | Sem |Lv-Art| sst | PR | ssa Eif"
l.
TWA.SVLO301 |Diagnostik und Beratung npi | oder VO 2,00 2250 | Z750 | 2,00
2.
l.
TWASVL0302 | Persondlisierung und Heteragenitét pi | oder SE 1,00 1,25 &375 | 3,00
2
Summen 3,00 | 3375 | 91,25 | 5,00

Padagogische Hochschule Tirol

ANRECHNUNG
von Vorleistungen:
Beantragung und Priifung
erst nach Aufnahme
in den Lehrgang maoglich!
Inhalte der Curricula
werden gegenubergestellt




Terminubersicht des laufenden Lehrgangs als Beispiel

September Oktober Dezember Januar Februar Mirz Juni Juli August

1 Sa Di 1 So 1 Mi 1 Sa 1 %z 1 Di 1 Fr
[l ] Gerufseinstieg = 2 Mo 2 Do 2 Se 2 |Se i 2l 14:30 - 18:45 \ 2 Mi 2 Sa
3 Di e 3 Di a Fr 3 Mo 3 Me =54 00:00 - 13:15 i 3 Do 3 So
4 Mi 4 Ea 4 Di 4 Di 15:00 - 18:30 4 Fr 4 Mo

5 Do 5 So 5 Mi 5 M 09:00 - 1215 Y 1700-18:30 | 5 =a 5  Di

g8 Fr 8 Mo G Do & Do 00 il 5 So B M

7 Sa 7 Me T Fr 7 Fr 1400-18:30 | 7 Mo T Mi T Sa 7 Mo 7 Do
2 So B Di ] Sa g Sa i i 8 Fr
@ Mo B M B 8 Mo So o So Ai 15:00 - 18:30 i & Sa
10 Di 10 De 10 So 10 Di 10 Fr 10 Mo 10 Me 1 00:00 - 12:15 i 10 So
11 Mi 11 Fr 11 Mo 11 Mi 11 Sa 11 Di 11 Di 11 Mo
12 De 12 Sa 12 Di 12 Do 12 So 12 Mi 12 Mi 12 Di
12 Fr 13 5o 13 Mi 13 Fr 13 Mo 13 Do 13 Do 13 Mi
14 Sa 14 Mo (E ) 1700 - 18:30 mﬂﬂ-izﬁ 14 Di 14 Fr RER 15:00 - 12:30 Mo 14 Mi 14 Sa|0800-1215 |14 Mo 14 Do
15 So 15 Di 15 Fr 15 So 15 Mi 15 Sa RER=RY 02:00 - 12:15 Di 15 Do 16:00-18:30 |15 So 15 Di 15 Fr
16 Mo 16 Mi 16 Sa 16 Mo 16 Do 16 So 18 So Mi 18 Er 18 Mo 16 Mi 16 Sa
17 Di 17 De 17 | So 17 Di 17 Fr 17 Mo 17 Me 17 De 17 Sa 17 Di 17 Do 17 So
18 Mi 18 Fr 18 Mo 18 Mi 18 Sa 18 Di 18 Di 12 Fr 12 Sa Fr 18 Mo
15- Za 19 Di 10 Do 10 So 18 Mi 10 Mi 10 Sa 19 Mo Za 18 Di
20 Fr 20 So 20 Mi 20 Fr 20 Mo 20 Do 20 De 16:00- 15:30 (20 Seo 20 Di 14:30 - 18:45 Se 20 Mi
21 Sa 21 Ma 21 Do 21 Sa 21 Di 1 Fr 21 Fr 21 Mo 21 Mi 1 0800 - 13:15 Mo 21 Do
22 So 22 Di 22 Fr 22 So 22 Mi 22 Sa 22 Sa 22 Di 22 Do I700-18:30 |22 So 22 Di 22 Fr
23 Mo 23 Mi 231 Sa 23 Mo 23 Do 23 5o 23 So 23 Mi 23 Fr 14:00-16:30 |23 Mo 23 Mi 23 sa
24 Di 24 Do 24 So 24 Di 24 Fr 24 Mo 24 Mo 24 Do 24 Sa DBDD-12:45 |24 Di 24 Do 24 So
25 Mi 25 Fr 25 Mo 25 Mi 25 Sa 25 Di 25 Di 25 Fr 14:00-16:30 |25 Sa 25 M 35 Fr 35 Mo
26 Do 26 Za 26 Di 28 Do 28 So 28 Mi 28 Mi 28 Sa 26 Mo 28 Do|/1700-18:30 |26 =a 26 Di
27 Fr 27 So 27 Mi 27 Fr 27 Mo 27 Do 27 Do 27 So 27 Di 27 Fr 27 So 27 Mi
22 Sa 28 Mo 28 Do 28 Sa 28 Di 28 Fr 28 Fr 28 Mo 28 Mi 2% Za 28 Mo 28 Do
20 So 20 Di 0 Fr 0 Se 20 Mi 20 Sa 26 Di _:9 So 28 Di 28 Fr
30 Mo 30 Mi 30 Sa 30 Mo a0 Do 30 So o M 30 Fr 30 Mo 30 Mi 30 sa
31 Do 31 Di 3 Fr 31 Me 31 3a 31 Do 31 So
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Bewerbung =41

* Folgende Dokumente bendtigen Sie fur die Bewerbung:
—Nachweis Ausbildungsverpflichtung

o Dienstvertrag
o oder Zuweisung Induktionsphase

—Nachweis uber |hre akademische Ausbildung
o Zeugnis

—Nachweis fur ein aufrechtes Dienstverhaltnis
o Bestatigung Direktion

Padagogische Hochschule Tirol



Zusammenfassung =41
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Die Ausbildungserfordernisse als Sondervertragslehrperson sind von unterschiedlichen Faktoren abhangig:

Dienstantritt vor dem 01.09.2023

Wenn Sie vor dem 01.09.2023 den Dienst als Sondervertragslehrperson angetreten haben, sind Sie grundsatzlich dazu
verpflichtet, 30 ECTS an Fort- und Weiterbildungsverpflichtungen zu absolvieren. Dieser Verpflichtung kdnnen Sie
nachkommen, indem Sie einzelne Lehrveranstaltungen in dem geforderten Umfang absolvieren. Sollte dies auf Sie
zutreffen, dann kontaktieren Sie bitte die Padagogische Hochschule Tirol unter folgender Mailadresse: hlg-sovi@ph-
tirol.ac.at.

Ausnahme: sollten Sie sich dazu verpflichtet haben eine padagogisch-didaktische Ausbildung im Umfang von 60 ECTS
zu absolvieren, um in die Entlohnungsgruppe pd zu wechseln, dann gilt fiir Sie (auch wenn der Dienstantritt vor dem
01.09.2023 war) nachfolgender Absatz (diese Ausnahme ist im Dienstvertrag beschrieben).



Wenn Sie nach dem 01.092023 den Dienst angetreten haben, den Dienst antreten, dann gilt fir Sie folgende
Regelung:

« 20 ECTS Weiterbildungsverpflichtung innerhalb von 5 Jahren bei einem Beschaftigungsausmald von hochsten 8
Wochenstunden

« 60 ECTS Weiterbildungsverpflichtung innerhalb von 8 Jahren, wenn mindestens Masterniveau (Master,
Magisterium, Diplom Ingenieur)

« 90 ECTS Weiterbildungsverpflichtung innerhalb von acht Jahren fir alle Abschlisse unterhalb des
Masterniveaus

Diese Bewerbung dient der Anmeldung fiir den Hochschullehrgang fiir Sondervertragslehrpersonen im Umfang
von 20 ECTS, allerdings sind diese 20 ECTS vollwertig fiir die 60er bzw. 90er Ausbildung (Start im Herbst 2025)
anrechenbar.

Fir die Bewerbung ist ein Nachweis des BeschaftigungsausmaR und des Dienstantritts notwendig. Dies kann
mittels folgender Dokumente (in Absprache mit der Bildungsdirektion), die Sie in weiterer Folge hier hochladen
konnen, maoglich:

« entweder Dienstvertrag (falls ausgestellt)
« oder Zuweisung Induktionsphase



Kontakte - individuelle Fortbildungen: =4l

Aus dem Angebot der Primarstufe:
primarpaedagogik@ph-tirol.ac.at

Aus dem Angebot der Sekundarpadagogik:
sekundarpaedagogik@ph-tirol.ac.at

Aus dem Angebot der Berufspadagogik:
berufspaedagogik@ph-tirol.ac.at

Padagogische Hochschule Tirol
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Padagogische Hochschule Tirol
Zukunft mit Bildung

Da

Lehrgangsleitung SoVL
IPO

hlg-sovi@ph-tirol.ac.at

www.ph-tirol.ac.at
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